Systema Consulting Srl

Corso di Formazione

“CORSO DI PRIMO SOCCORSO - GRUPPOB e C”
Conforme a quanto previsto dagli allegati 3 e 4 del Decreto Ministeriale 388/2003 ed al D.Lgs. 81/2008
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- Via C.A. Jemolo, 303 - 00156 Roma

Il corso ha I'obiettivo di formare e informare gli addetti al pronto soccorso aziendale, in maniera efficace ed esauriente,
trasferendo ai partecipanti le opportune conoscenze di natura tecnica nonché le necessarie abilita di natura pratica. Il
corso si avvarra di un approccio pratico, che enfatizza le procedure organizzative per fornire un adeguato primo
soccorso ai lavoratori feriti o colti da malessere, cosi come prescritto dalla normativa vigente in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro. Verranno, inoltre, descritte le piu semplici manovre che il primo soccorritore, in attesa del
personale sanitario, dovra compiere nelle situazioni di emergenza ed urgenza.

Destinatari | lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di primo soccorso, per le aziende di
Gruppo B e C.

Durata 12 ore suddivise in 3 moduli didattici erogati in unica giornata o in una giornata e mezza

Costo 190 euro + Iva. In caso di aziende con piu partecipanti sara applicato lo sconto del 10% dal secondo partecipante.

Metodologie Precedera la parte addestrativa un‘accurata strutturazione didattica teorica, per fornire le informazioni necessarie

alla corretta esecuzione delle procedure e delle manovre successivamente illustrate dallistruttore e poi, da ciascun
partecipante al corso, eseguite sotto la supervisione dell'istruttore. Al termine di ogni sezione verranno presentati
una serie di quesiti e di situazioni pratiche che hanno I'obiettivo di permettere al discente di ripercorrere
sinteticamente il percorso formativo e di dipanare eventuali dubbi.

Documentazione Il corso & corredato da specifiche slides fuori commercio; manuale primo soccorso in formato elettronico.

Verifiche-Attestati Verifica apprendimento con questionario. Attestato certificante la partecipazione al corso. (L'attestato
potra essere utilizzato come riscontro oggettivo per gli Organismi di Vigilanza e Controllo).

Programma del Corso

PRIMA GIORNATA

MobuLo A v" ALLERTARE IL SISTEMA DI SOCCORSO
(4 oRrE) v RICONOSCERE UN'EMERGENZA SANITARIA
v' ATTUARE GLI INTERVENTI DI PRIMO SOCCORSO PRIMO SOCCORSO

MobuLo B v" ACQUISIRE CONOSCENZE GENERALI SUI TRAUMI IN AMBIENTE DI LAVORO
(4 oRE) v" ACQUISIRE CONOSCENZE GENERALI SULLE PATOLOGIE SPECIFICHE IN AMBIENTE DI
LAVORO.

SECONDA GIORNATA

MobuLo C v ACQUISIRE CAPACITA DI INTERVENTO PRATICO
(4 oRE)
TEST FINALE QUESTIONARIO DI APPRENDIMENTO

L'iscrizione al Corso puo essere effettuata: compilando e consegnando in segreteria il modulo allegato, o inviandolo
a mezzo fax al numero 06 41229357;0nline link [glade W ATANAYES A (=1 pa ETele] s U] iul g Te I TAS\(= gl d VA eleT f=Te] o] gl palo}Yo elele] f-To W gl H )
Telefonicamente contattando la Dott.ssa Pamela Campisi al numero 06 41229361.

OBIETTIVI DIDATTICI PROGRAMMA DETTAGLIATO
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MODULDO A
PRIMA GIORNATA

Systema Consulting Srl

ALLERTARE IL SISTEMA
DI SOCCORSO

RICONOSCERE
UN’EMERGENZA
SANITARIA

ATTUARE GLI
INTERVENTI DI
PRIMO SOCCORSO

a) Cause e circostanze dell’infortunio (luogo dell’infortunio, numero delle persone
coinvolte, stato degli infortunati, ecc.);

b) comunicare le predette informazioni in maniera chiara e precisa ai Servizi di
assistenza sanitaria di emergenza.

1) Scena dell'infortunio:

a) raccolta delle informazioni;

b) previsione dei pericoli evidenti e di quelli probabili;

2) Accertamento delle condizioni psico-fisiche del lavoratore infortunato:

a) funzioni vitali (polso, pressione, respiro)

b) stato di coscienza

¢) ipotermia e ipertermia;

3) Nozioni elementari di anatomia e fisiologia dell’apparato cardiovascolare e
respiratorio.

4) Tecniche di autoprotezione del personale addetto al soccorso.

1) Sostenimento delle funzioni vitali:

a) posizionamento dell’infortunato e manovre per la pervieta delle prime vie aeree;
b) respirazione artificiale;

) massaggio cardiaco esterno;

2) Riconoscimento e limiti d’intervento di primo soccorso:

a) lipotimia, sincope, shock;

b) edema polmonare acuto;

¢) crisi asmatica,;

d) dolore acuto stenocatdico;

e) reazioni allergiche;

f) crisi convulsive;

g) emorragie esterne post-traumatiche e tamponamento emorragico.

MODULO B
PRIMA GIORNATA

CONOSCERE I RISCHI SPECIFICI DELL'ATTIVITA SVOLTA

ACQUISIRE CONOSCENZE
GENERALI SUI TRAUMI
IN

AMBIENTE DI LAVORO

ACQUISIRE CONOSCENZE
GENERALI SULLE

1) Cenni di anatomia dello scheletro.
2) Lussazioni, fratture e complicanze.
3) Traumi e lesioni cranio-encefalici e della colonna vertebrale.
4) traumi e lesioni toraco-addominali.

1) Lesioni da freddo e da calore.
2) Lesioni da corrente elettrica.
3) Lesioni da agenti chimici.

PATOLOGIE 4) Intossicazioni
SPECIFICHE IN 5 Ferite |

AMBIENTE DI ) Ferite acero contuse.
LAVORO 6) Emorragie esterne
MODULO C

SECONDA GIORNATA

ACQUISIRE CAPACITA DI
INTERVENTO PRATICO

1) Principali tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.

2) Principali tecniche di primo soccorso nelle sindromi celebrali acute.

3) Principali tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria
acuta.

4) Principali tecniche di rianimazione cardiopolmonare.

5) Principali tecniche di tamponamento emorragico.

6) Principali tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato.
7) Principali tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti
chimici e biologici.
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